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Regulamin przeprowadzania konkursu na stanowisko  

zastępcy Dyrektora ds. Medycznych  

w Pogotowiu Ratunkowym w Jeleniej Górze 

 

§ 1 

 

1. Podstępowanie konkursowe na stanowisko zastępcy dyrektora ds. medycznych  

w Pogotowiu Ratunkowym w Jeleniej Górze przeprowadza Komisja w składzie: 

 

1)  Przewodnicząca komisji konkursowej – Jolanta Trojga przedstawiciel Dyrektora  

Pogotowia Ratunkowego w Jeleniej Górze; 

2) Członek komisji – Justyna Szydło - przedstawiciel Sejmiku Województwa 

Dolnośląskiego; 

3) Członek komisji – Wioletta Boznańska -  przedstawiciel Rady Społecznej 

Pogotowia Ratunkowego w Jeleniej Górze; 

4) Członek komisji  - Barbara Polek - przedstawiciel Dolnośląskiej Rady Lekarskiej 

we Wrocławiu; 

5) Członek komisji – Elżbieta Gajowniczek – przedstawiciel Okręgowej Izby 

Pielęgniarek i Położnych w Jeleniej Górze; 

6) Członek komisji – Anna Machajska – przedstawiciel Dyrektora Pogotowia 

Ratunkowego w Jeleniej Górze; 

7) Członek komisji – Jakub Gnus - przedstawiciel Dyrektora Pogotowia 

Ratunkowego w Jeleniej Górze; 

8) Członek komisji – Dawid Duńczyk – przedstawiciel zakładowych organizacji 

związkowych działających przy Pogotowiu  Ratunkowym w Jeleniej Górze. 

    

   2. Komisja konkursowa może prowadzić prace, jeżeli w posiedzeniach komisji bierze udział 

co najmniej połowa liczby osób powołanych w skład komisji, w tym jej przewodniczący.    

 

 

§ 2 

 

1. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatów, 

zapoznaje się z dokumentami złożonymi przez kandydatów i po stwierdzeniu ich 

kompletności uznaje, czy w postepowaniu konkursowym uczestniczy wymagana 

liczba kandydatów (co najmniej dwóch). 

2. W skład komisji konkursowej nie może być powołana osoba, która jest małżonkiem 

lub krewnym albo powinowatym  do drugiego stopnia włącznie osoby, której dotyczy 

postępowanie konkursowe, albo pozostaje wobec niej w takim stosunku prawnym lub 

faktycznym, że może to budzić uzasadnione wątpliwości co do jej bezstronności.  

3. Członkowie komisji konkursowej  składają oświadczenie według wzoru, stanowiącego 

załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu. 

4. W przypadku ujawnienia po powołaniu komisji konkursowej okoliczności, o których 

mowa w ust. 2, lub w przypadku gdy o stanowisko zastępcy kierownika Pogotowia 

Ratunkowego w Jeleniej Górze ubiega się Dyrektor lub jego zastępca, albo osoba, 

która wcześniej została powołana do składu komisji konkursowej, dokonuje się  

w składzie komisji odpowiedniej zmiany. 

5. Komisja konkursowa w nowym składzie może uznać za ważne czynności dokonane 

przez komisję konkursową działającą w składzie poprzednim.   
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6. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, 

polegające w pierwszej kolejności na zadawaniu jednakowych pytań niezbędnych  

do ustalenia przydatności na stanowisko objęte konkursem, a następnie jej członkowie 

mogą zadawać pytania dodatkowe. 

7. Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa może odbyć dyskusję we własnym 

gronie. 

8. W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem nie mogą uczestniczyć 

osoby trzecie. 

§ 3 

 

1. Każdej osobie wchodzącej w skład komisji konkursowej przysługuje jeden głos. 

2. Głosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach 

do głosowania zawierających imię i nazwisko kandydatów w kolejności alfabetycznej,  

ostemplowanych pieczęcią Pogotowia Ratunkowego w Jeleniej Górze, zawierającą 

nazwę, adres, numer identyfikacji podatkowej (NIP) lub numer identyfikacji REGON 

właściwego podmiotu.   

3. Głosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata  

i skreślenie pozostałych kandydatów. 

4. Głos jest nieważny w przypadku: 

a) pozostawienia nie skreślonego nazwiska więcej niż jednego kandydata, 

b) braku skreśleń, 

5. Głosów nieważnych nie bierze się pod uwagę. 

6. Karta, na której wszystkie nazwiska zostały skreślone, jest ważna i jest traktowana 

jako odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatów przystępujących do konkursu. 

 

 

§ 4 

 

1. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnięcie w głosowaniu jawnym,  

z wyłączeniem rozstrzygnięcia dotyczącego wybrania przez komisję konkursową 

kandydata, które jest dokonywane w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością 

głosów. 

2. Jeżeli w głosowaniu, o którym mowa w ust. 1 kandydat nie został wybrany, 

przewodniczący komisji konkursowej zarządza drugie głosowanie. 

3. Jeżeli w drugim głosowaniu kandydat nie został wybrany, przewodniczący komisji 

konkursowej zarządza trzecie głosowanie. 

4.  Przeprowadzenie drugiego i trzeciego głosowania odbywa się w sposób wskazany  

w ust. 1 i może być przeprowadzone ponowną dyskusją członków komisji 

konkursowej i rozmową z kandydatem. 

 

 

 

§ 5 

 

W przypadku odrzucenia przez komisję konkursową wszystkich kandydatur zgłoszonych  

do konkursu albo w przypadku niewyłonienia kandydata, komisja uznaje, że w wyniku 

przeprowadzonego konkursu nie wybrano kandydata.   
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§  6  

 

Ze swoich czynności komisja konkursowa sporządza protokół postępowania konkursowego, 

który podpisują wszyscy członkowie komisji konkursowej obecni na posiedzeniu. 

 

 

 

§ 7 

 

Regulamin wchodzi w życie z dniem jego przyjęcia. 


